Olaganustu kosullarda genclerle calismak

Animavision projesi, 2020'de proje calismalarini buyuk 6lcude etkileyen ilk koronavirts salginindan kisa bir sire
sonra basladi. Bu bdliimde biz genglik ¢alisanlari, yeni durumlarla nasil basa ¢iktigimiza ve proje faaliyetlerini
nasil uygulamaya calistigimiza dair hikayelerimizi paylasiyoruz.

Motive olmak, direncli kalmak

Mia Brunej

Animavision projesine basvururken, yasam kosullarinin ve calisma seklimizin bu kadar hizli degisebilecegini
beklemiyorduk. 2020'deki ilk koronavirls salginindan biraz énce basvuru tarihi geldi ve projedeki her sey,
diinyanin en az birkac yil daha oldugu gibi dénecegi varsayimiyla planlandi.

Projenin onaylanmasinin mutlu haberi, pandemi durumunun devam edecegi ve projeyi ,eski yontemlerle’
baslatamayacagimiz ve ylritemeyecegimiz zaten acgikken birkac¢ ay sonra geldi. Bu yuzden kararin oldukca hizl
verilmesi gerekiyordu. Ertelemeli miyiz yoksa ayarlamali miyiz? Erasmus+ projesinin genclik alanindaki ulusal
ajansindan gelen bilgiler, bizi yiritmenin bir secenek olduguna inandirdi. Bu ylizden denemeye karar verdik. Bu,
¢ogunlukla internet ortaminda genclerle calismak ve uluslararasi ortaklarimizla cogunlukla internet ortaminda
tanismak anlamina gelse de, bazi seyleri ylz yize tartisamamak anlamina geliyordu. Ayni zamanda, bircok kez
yeni yollar ve gelecekteki calismalara hizla ve dogal olarak entegre olan yeni fikirler getiren cok gunli isbirligi
yoluyla birbirimizi tanimamak, gercekgci bir secenek degildi. Ama bazilarimiz birbirimizi daha énceden taniyorduk
ve isleri akisina birakmanin zamani olmadigini hissettik. Tam tersi, onlari daha da siki bir sekilde elimize
almanin, aktif ve pozitif kalmanin ve miimkin oldugunca cok sayida 6zellikle genc insani dahil etmeye
calismanin zamaniydi. Gencler icin 6zellikle buna deddi ¢linkl - koronaviriis nedeniyle - normalliklerinden en
¢ok mahrum kalan gruplardan biriydiler.

Genclik calisanlari icin li¢ egitimden ikisi cevrimici gerceklesti

Projenin ilk aylar, genclik calisanlari icin egitim, genclerle atdlye calismalari igin gerekli ekipmanin satin
alinmasi ve su anda ziyaret etmekte oldugunuz bu video okulunun ek bélimleri olan entelektiel ¢iktinin
yazilmasi konusunda net bir plan yapilmasi icin gecti. Cevrimici isbirliginin gercekte nasil calistigi bizi sasirtti.
,Canli* versiyondan farkliydi ama bize yeni olanaklar sundu. internet ortaminda isbirliginin bazi blimlerinin
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bazen oldukca verimli oldugu ortaya c¢ikti. Zamaninizi ve faaliyetlerinizi ihtiyaclariniza gére yeniden
dagitabiliyorsaniz, baska bir Ulkede yiiz yize bulusmak oldukca canlandirici ve daha az zaman alici olabilir.
Ayrica ekran paylasimi ve not paylasimi bazi gercekleri cok iyi bir sekilde sunmaya yardimci olabilir. MiUmkun
olsa ylz ylze goriismek icin degistirmezdik ama dijital diinyanin sundugu olumlu sitelerden faydalanabilirdik.

Ancak genglerle galismaya ve yeni yontemleri denemeye basladigimizda bu olumlu deneyimler hayal kirikliginin
esigine geldi. Bu arada cevrimici hayat bizim ve onlarin normu haline geldi aylarca, okullar kapandi, 6Gleden
sonraki etkinlikler tamamen kapatildi. Daha aylar 6nce faaliyetlerimizle gengleri akilli telefonlardan ve
internetten uzaklastirmaya calismamizin ne kadar komik oldugunu ortak kuruluslarla sik sik konustuk. Artik
onlari cogu zaman baglanti kurmaya ve daha 6nce akilli telefonlarin sundugu daha fazla ézelligi kullanmaya
tesvik etme zamani geldi.

Baslangicta kolay degildi, hi¢ kimse cevrimici araclarin kullanimini gercekten iyi bir sekilde uygulayamadi. Bu
kesinlikle ilk engeldi. Neyse ki Slovenya’da o zamanlar cogu gencin bir akilli telefonu vardi. Ancak katilimin ana
avantajl (veya engeli) ekipman degildi. Daha ¢ok bilgiye erisim ve ayni zamanda motivasyondu. Bazen ¢evrimigi
okuldan sonra genclerin hala takildigi sokaklarda dolastik ve onlari (glivenli bir mesafeden) gelip cevrimici
atélyelerimize katilmaya tesvik ettik. Onlarla sosyal medya, e-posta, SMS, telefon gérismeleri, 6gretmenler ve
veliler aracihgiyla da bircok farkli kanaldan iletisim kurduk. Bire bir iletisim de vardi.

Baslangicta her sey garip ve dogal degildi, ama tek yol buydu. Ve bunun énemli oldugunu hissettik. Kendilerini
kapatmamalari, birbirleriyle tanisabilmeleri, atdlye ile dogrudan baglantili olmayan konulari da tartisabilmemiz,
iyi olup olmadiklarini hissetmemiz ve iyi degillerse ne yapacaklarini 6nermemiz son derece dnemliydi. Ancak
atélye calismalarinin pratik ,film“ sonuclari ¢ok iyiydi. Mentorun bizzat mevcudiyeti olmadan, katilimcilar teori
ile ugrasabildiler, ancak pratikle ¢ok fazla ilgilenemediler. Ayrica ekrandan uzaklasmak ve sahsen calisirken
neredeyse hi¢ olmayan bir seyi elleriyle yapmak icin blylk bir motivasyon eksikligi vardi. Kisi basina ¢ok fazla
iletisim ve 6grenme yoktu. Mentor olarak beklentilerimizi distirmemiz, 6grenme araclarini ve yaratici siireci
basitlestirmeyi dusinmemiz ve temasin ve sadece check-in yapmanin énemine odaklanmamiz gerekiyordu.
Bunun uzun vadede genclerle calismak icin uygun bir yol olmadigi acikti ve katiimcilar ne kadar gengse, onlar
icin o kadar az uygun oluyordu.

Po(ne)srelena Carovnija /(Un)fotunate magic LIJAMedia - Sl videosunda, evde (filmin ilk kismi) ve ,canl’ atélyede
(filmin ikinci kismi) ayri ayri yapilan animasyonlari karsilastirabilirsiniz.

Buldugumuz ikinci ¢c6ziim ise bazi aktiviteleri yaz tatiline tasimakti. O donemde kisitlamalar daha iyi saglik
nedeniyleydi, cok kati degildi ve disarida bulusabildik. Yaz etkinlikleri baslangicta projede planlanmadi, ancak
kendilerini cevrimici etkinliklerden daha iyi versiyonlar olarak goésterdi. Sahsen bir mentor olarak, pazarligin
benim tarafim hakkinda fazla disiinmedim. Glinden giine uyum saglamaya devam ettim ve isleri yoluna
koymaya calistim. Ancak karantinanin siddetli versiyonu sona erdiginde rahatlamis hissettim ve bunun bizim
gercedimiz olmadigi icin mutlu oldum.



Parkta dlizenleme yapan katilimcilar

Organizasyonumuz icin islerin ytrimesi icin blylk bir motivasyon da uluslararasi ortaklarla strekli temasti.
Toplanti gindemine baslamadan énce, genellikle her Glkedeki koronavirls durumu ile baslayan dizenli ¢evrimigi
toplantilarimiz oldu. Diger genclik calisanlarinin durumlariyla iyi basa ciktigini gérmek glizel ve rahatlaticiydi.
Belirli bir Glkede ciddi sayilar ve kisitlamalar oldugunda veya bazilarimiz isimizde sikisip kaldiginda birbirimizi
tesvik ettik. Ayrica paylastigimiz gelecekle ilgili biraz korku ve tedirginlik vardi. Ayrica, medyanin bize verdigi
bilgilerle karsilastirabilecegimiz her tlkedeki durum hakkinda iceriden bilgi paylastik. Ortaklik ve ortak gérevler
beni neselendiriyor ve bana ek bir amac ve yén duygusu veriyordu.

Genclik calisanlarimiz - ara sira motivasyon eksikliginden de bahsetmek ayip degil. Sahsen, digerleri icin ,hazir’
olmaya, pes etmemeye, odaklanmis ve aktif kalmaya yatirim yapmam gerekiyordu. Dogada cok fazla disari
ciktim, temiz hava ve hareket yakaladim, medya tarafindan bazen blyk 6lctide abartilan sirekli agir bilgi
akisindan kacinmaya calistim. Haberi glinde bir kez duymak yeterlidir, saat basi takip etmeniz bir seyi
degistirmez. Sadece aktif ve pozitif kalmaniz icin motivasyonunuzu calar. Kurulusumuz, projenin sorunsuz
yurutilmesinden sorumlu basvuran kurulustu ve bu da bize daha fazla sorumluluk yikledi.

Bazen ikinci dlinya savasl doneminden kalma biyikannemin bana kiiclkken anlattigi hikayeleri de hatirladim. O
dénem, Avrupa’nin ¢ogu icin buyik bir krizdi ve hafizamizda yavas yavas azalan bir zamandi. Hepsinin
Ustesinden gelmek ve ugrasmak zorunda kaldiklari sey! Bir de Sloven savasi ve Yugoslavya'dan ayrilmak benim
gencligimde, internetin olmadigl, yiyecek ve egitimin pek de farkli olmadidi bir ddnem gergindi. Ancak insanlar
uyum saglamayi, hayatta kalmayi, umut bulmayi ve daha iyi zamanlar icin savasmayi basardilar. Ve bu tir
anilar bilincaltinda size guc verir.

Bircok firsat ve yenilige paralel olarak, daha bly(k bir gezegensel (6rnegin cevresel ve deneyimli olarak da
saglik) ve kisisel kriz olasilidi, artan zihinsel saglik sorunlari ile birlikte glinimiiz gencleri icin bir tehlike
olusturmaktadir. Diinya hizli, son derece karmasik ve - son yillarda gorildigu gibi - ayni zamanda savunmasiz.
Hepimiz, dzellikle de konfor, yukselen ekonomi ve baris icinde blylyen gencler, kesinlikle yeni gerceklerle karsi
karsiyayiz ve belki de 6nceki nesillere gére dayanikhlik ve hayatta kalma becerileriyle daha az donanmis
durumdayiz. Olaganiistl kosullar hayatlarinda bir kerelik bir olay olmayabileceginden, farkli tiirde genclik
projeleri onlarin farkli sekillerde gelismesine yardimci olabilir ve mevcut ve hala gelecek zorluklarla daha kolay
ylzlesmelerini saglayabilir.
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Pes Etme & Pozitif Kal

Ramazan Derin

Proje basvuru sonuclari aciklanip projemizin kabul oldugunu 6grendigimiz siralarda, pandeminin ciddiyetinin
iyice anlamis, diinyada karantina uygulamalarinin yapildigini taniklik etmis ve bu pandeminin hemen sona
ermeyecegini anlamistik. icimizde yine de bir umutla ve yaz déneminde tedbirlerin gevsetilmesinin verdigi bir
rahatlikla, proje faaliyetlerimiz baslamadan, pandeminin sona erebilecegini ve herseyin normale dénebilecegine
inandik. Ancak Eylil ayi geldi, yaz bitti ve hic bir sey degismedi aksine tedbirler iyice artirildi. Bir yanda bu
sirecte proje naslil yapilacak kaygilarimiz bir yanda da projeyi erteleyip erteleme kararsizligi vardi. Ancak proje
ortaklari olarak ne olursa olsun var olan mevcut sartlarda projeyi yuritmeye karar verdik. Bu sartlar ise
projemizin basladigi 2020 yilinin Agustos ve Eyliil aylarinda soyleydi, Turkiye'de okullar buyik oranda uzaktan
egitim ile egitim vereceklerdi, aksamlari ve hafta sonlari disari cikmak yasakti, kafeler, restoranlar, sivil toplum
kuruluslari kapaliydi ve bir araya gelerek toplanmak yasakti. Proje koordinatdrl Slovenya ile diger ortagimiz
Almanyada da benzer kisitlamalar vardi. Herkesin kafasinda proje faaliyetlerini bu sartlarda yuritme konusunda
sorular vardi. Cinki daha 6nce hig bu sekilde bir deneyimimiz yoktu ve bilinmezlikler ¢ok fazlaydi. Ancak proje
koordinatériimuz bizleri oldukca rahatlatti ve elimizden gelenin en iyisini yapacagimiza bizleri inandirdi.
Projemizin icerigi benim icin yepyeni bir konuydu ve alanda daha énce bir deneyimim yoktu. Once bizler bu
konuda kendimizi internet vasitasiyla gelistirmeye calistik. Proje konumuz olan stop-motion hakkinda yazilar
okuduk videolar izledik ve denemeler yaptik. Bu konuda daha deneyimli olan proje ortaklarimizla cevrimigi
toplantilar duzenledik. Yani, pes edip birakmaktansa bir sekilde harekete ge¢mistik. Yavas da olsa yol aliyorduk.
Bir ara kisitl olarak okulda ylz ylze egitime basladigimiz zamanlarda 6grencilere projeyi anlatip onlari projeye
dahil etmeye calistik. Sonrasinda bu 6grencilerle dlizenli olarak ¢evrim ici stop-motion egitimleri vermeye
basladik. Cevrimici olarak 6grencilere proje egitimlerini yapmak fikir olarak basit gériinse de o kadar kolay
degildi. Bu asamada bazi zorluklarla karsilastik ve bunlarin bazilarini ¢6zdik bazilarini ¢6zemedik. En basta
maddi yonden dezavantajli 6grencilerimizin bilgisayar veya internet erisimleri yoktu ya da ¢ok kisitlydi, yine
sehir merkezi disinda yasayan 6grencilerimizin de internet erisimi sikintilari vardi. Genellikle ailelerinin veya
kendilerinin cep telefonlariyla cevrim ici egitimlere katilabildiler. Proje konu olarak 6grencilere farkli geldigi igin
baslangicta 6grenciler cok istekliydiler ve motivasyonlari ylksekti. Ancak zamanla bu istek ve motivasyonlari
¢ok azaldi. Bunun bazi sebepleri vardi. Birincisi, 6grenciler biitiin derslerini uzaktan egitim yoluyla ¢evrimigi
olarak aliyorlardi ve bu kadar yogun cevrimici egitim onlari bunaltmusti. ikinci olarak da proje konusunu(stop-
motion) slrekli olarak teorik olarak anlatmak onlari sikmis ve motivasyonlarinin diismesine sebep olmustu. Artik
teorik bilgi disinda uygulamali olarak da bir seyler gérmek ve yapmak istiyorlardi. Bu noktada cevrimici
egitimleri daha eglenceli yapabilmek icin konumuzla ilgili videolar izliyor ve érnek uygulamalan biz evimizde
yapiyorduk. Bazen 6grencileri motive etmek icin zorluyor bazen de egitimlerde sikilmamalari icin serbest
birakiyorduk. Cok hassas bir denge gerektiren siregti. Yapabildiklerimiz bunlardi, ¢lnki hala kisitlamalar devam
ediyordu. Ancak 2021 yili eylll ayindan itibaren kisitlamalarin bircogu kalkmisti ve sonunda yiz yluze egitime
baslamistik. Tekrar dgrencilerimize projemizi tanitip ¢alisma gruplarimiza yeni 6grenciler dahil ettik. Okulda artik
uygulamali olarak stop motion animasyon videolari hazirlayabiliyorduk. Ogrenciler bu siirecte cok keyif aldilar.
Bir cok seyi daha hizli 6grendiler. Onlarin calisma ortamini elimizden geldigince rahat ve konforlu (biraz mizik,
atistirmaliklar ve icecekler) yapmaya c¢alisarak onlarin daha dretken ve motive olmalarini amacladik. Genelde de
bu yéntem ise yaradi.

Projemizin diger bir faaliyeti genclik calisanlarina egitim faaliyetiydi. 2 tane Almanya’da 1 tane de Slovenya’da
olmak Uzere toplam 3 tane egitim faaliyetimiz vardi. Ancak pandemi kosullari nedeniyle bu egitimlerin 2 tanesini
cevrimigi olarak gergeklestirdik. Gergekten de bu gevrimici egitimler bekledigimden daha yararli gegti. Egitimin
yani sira ortak bir animasyon filmi icin hikayemizi ve senaryomuzu olusturduk ve sahneleri gérev dagilimi
yaparak dagittik. Daha sonra nihayet 2021 yili EylUl ayinda kisitlamalarin azaldigi dénemde Almanya’daki



Uclncl egitim faaliyetini gerceklestirebildik. Proje ortaklarimizla uzun bir zaman ve cevrimici toplantilardan
sonra bir araya gelmek ve y(iz ylze goérisebilmek herkese cok iyi geldi. Ortak olusturdugumuz hikayemizi
¢ekme sansimiz oldu ve ortaya guzel bir animasyon videosu ¢ikti. Bunu, tim ortaklarin sabri, 6zverili calismalar
ve hep zorluklarin Ustesinden gelme yetenegi ile basardigimizi diisiindyorum.

Ayrica tim bu pandemi siirecinde proje koordinatériim{izn bizlerle kurdugu iletisim sayesinde de bu zorluklarin
Ustesinden geldik. Her ay diizenli olarak yaptigimiz cevrimici toplantilarda projenin gidisatini gérismenin yani
sira pandemi slrecinin Ulkelerimizde nasil devam ettigini de konusuyor ve bir nevi dertlesiyorduk. Bu da beni
oldukca rahatlatan ve iyi hissetmemi saglayan bir seydi. Bdylelikle ortaklar arasinda giicli bir bag olustuguna
inaniyorum. Bir egitmen olarak bu projede beni siirekli motive eden sey buydu diyebilirim. Her zaman bir sekilde
zorluklari asacagimiza inandim.

Son olarak, tim bu slrecteki zorluklar kurdugumuz iyi iletisim ve asla pes etmeme kararliligimizla yendigimizi
sdyleyebilirim. Bir projeye basladiginizda mutlaka karsiniza zorluklar gikacaktir ancak dnemli olan asla pes
etmemek ve bir sekilde tiim proje ortaklarinizla beraber ve onlardan aldiginiz glic ve motivasyonla bu zorluklarin
Ustesinden gelmektir.

Krizler esneklik ve yenilik gerektirir

Martin Kahles/Almanya

Almanya’nin Saksonya-Anhalt eyaletinde yasiyor ve ¢alisiyorum. Mart 2020'nin basinda, Saksonya-Anhalt’in
endiselenmeden parti yapabileceginiz tek federal eyalet olarak tasvir edildigi bir mem hala hatirliyorum. Virs,
diger tim federal eyaletlerin aksine burada heniiz tespit edilmemisti. O zamanlar bunun komik oldugunu
distinmustim ¢unkii pandemi ve etkileri benim icin somut degildi, durum gercekiistii gériinlyordu.

Ama bu hizla degisti. Enfekte insan sayisi, hastanelerdeki ve yogun bakim Unitelerindeki hastalar ve 6limler
hizla artti. Ciddi Alman bilim adamlari arasinda virlsle nasil basa cikilacagl konusunda cok farkh goérisler olsa
da, Covid-19'un saglik ve yasam icin cok gercek bir tehdit olusturdugu yaygin olarak kabul edildi.

VirlGsuin kendisinden gelen bu tehdidin yani sira, benim igin buyik bir yik olan éncelikle sosyal iklimdeki
degisimdi. Bu nedenle, Almanya’nin her yerinde ve ayrica memleketim Halle’'de (Saale) virlsin bir aldatmaca
oldugunu duslinen veya sadece saglik lizerindeki etkilerini grip ile karsilastiran insanlardan oldukgca hizli
protestolar vardi.

Bu farkh Covid-19 algilari benim icin biyuk bir zorluktu ve her giin kendimi ¢ok glivensiz hissetmeme neden
oldu. Bazen bir seyin siyasetten mi yoksa medyadan mi abartildi§ini merak ettim. Uzun zamandir Covid-19'a
yakalanan, hatta 6len kimseyi tanimiyordum. Ama bir trafik kazasinda 6len kimseyi tanimadigimi hatirladim ve
trafik kazalarinin olabileceginden asla siiphe duymazdim.

Ancak nihayetinde, pandeminin yikici etkilerini hissetmemi ve anlamami saglayan sey, 6zel cevremdeki geng ve
saglikli insanlarin Corona hastaliklar ve miteakip Uzun Covid sonuglariydi. Sikilastiriimis hijyen dizenlemeleri
ve asilarla ilgili olarak, bilim beni yine s6zde énleme paradoksu ile duraklatti. Onleme paradoksu, 6nlem alindigi
icin hastalik ve 6limlerin artmadigi anlamina gelirken, 6nlem ve asi karsitlar sayilarin cok dlstk olmasi
nedeniyle bu kadar kéti olamayacagini sdyliyor.

Farkh goérusler 6zel cevreme de niifuz etti ve bu da 6zel iliskilerin bozulmasina neden oldu. Sadece cevrimigi



koro provalari oldugu icin sarki sdyleme istegimi kaybettim. Sonuc olarak, profesyonel hayatim icin de gerekli
dengeden yoksundum.

Ayrica medya araciligiyla veya kisisel cevremden bana ulasan karsit fikirlere ¢ok fazla kapiimamak ya da karsit
fikirlerin onlara fazla duygusal tepki vermeden ayakta kalmasina izin vermeyi 6grenmek de gunlik bir micadele
haline geldi.

WTV'nin egitim projelerinde genel olarak sokaga ¢ikma yasagi calismalar agisindan, tamamen gevrimigi
etkinliklere gectik ya da okullara dagittigimiz ya da cocuklara ve genclere evlerine getirdigimiz farkli yaratici
etkinlikler iceren kutular sunduk. Cesitli destekcilerimiz de projeleri baska sekillerde slrdiurmek istediler ve bu
konuda bize tavsiyelerde bulundular ve destek oldular.

Ayni sekilde biz Animavision ekibi olarak havlu atmamaya karar verdik ve devam ettik.

Ancak, ilk siki karantina sirasinda Animavision icin cevrimici konferanslar araciligiyla ¢ocuklar ve genclerle
yapilan egitim calismalari ile ilgili olarak, katiimda glvenilirligin olmamasi nedeniyle hizla hayal kirikligina
ugradik. Cocuklar ve gencler giinlik yapilardan yoksundu ve siniftakinin aksine katihm zorunlu olmadigi icin
¢ogu blyik bir emekle kazanilan katilimcilar kisa siirede motivasyonlarini kaybettiler. Yine de pes etmedik,
clnkl ozellikle okullarin kapali oldugu ve temas kisitlamalarinin oldugu donemlerde cocuklarin ve genclerin biz
egitimcilerle veya diger cocuk ve genclerle sadece cevrimici da olsa iletisim kurmasinin daha da énemli
oldugunu fark ettik. .

Kurumumuzda ve diger cocuk ve genclik kurumlarinda ve bulundugumuz okullarda yeniden projeler yiritebilir
hale geldigimizde bliylk bir rahatlama oldu. Maskeler yiiziinden henliz yiize bakmak miimkiin olmasa da bu
biylk bir rahatlama oldu ve genclerle kiicik ekipler halinde calisabilmeyi ve biz egitimcilerden kisisel iletisim ve
destek almayr mimkdn kild.

Pandemi siirecinde morallerini kaybetmeyen 6grenciler

Yiz ylize 6gretim olanaginin yeniden kazanilmasina ragmen, pandeminin gengler izerindeki stresi agikga fark
edildi. Pek cok knouyu yakalamak zorundaydilar ve hala kisisel temaslar acisindan kisitlamalardan ve
pandeminin neden oldugu endiseden mustariptiler.

Bu nedenle, genglere pandemiden dnce her zamanki gibi daha fazla zaman vermeye ve yaratici aktiviteyi
tamamlama zamanlamasi ve sonuclari acisindan baski altina almak yerine bir rahatlama bicimi olarak
gormelerine izin vermeye karar verdik. Gorlinuse gore baski pandemi sirasinda hi¢ yardimci olmadi, tam tersini
basardi.

Proje ortaklari arasinda dizenli cevrimici iletisim, motive olmamiza ve bazen umutsuzluga kapilmamamiza
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yardimci oldu. Pandemi 6ncesine kiyasla, mevcut durum ve nasil hissettigimiz hakkinda cok daha fazla fikir
alisverisinde bulunduk ve ayrica kisisel diizeyde birbirimize cok daha fazla destek sagladik. Yurtdisindaki proje
ortaklarinin da asagi yukari bizimle ayni sorunlarla bogustugunu duymak glzeldi.

Ve 2021 yili Agustos ayinin sonunda / Eylal ayinin basinda Almanya'da proje ortaklari ve egitimdeki diger
katilimcilara tekrar bir araya gelme ve birbirlerini sahsen tanima firsati veren bir egitim dizenlemeyi
basardigimiz icin cok mutlu oldum.

Ne yazik ki hala devam eden tim olumsuzluklara ragmen, pandemi, pandemiden 6nce dogal olarak kabul
edilenleri daha fazla takdir ettigimi ve hafife alinmis gibi gdriinen seyler icin minnettar oldugumu da gosterdi.

Ve pandemi kurumumuzun personeli ve Animavision ekibinin bir parcasi olarak zor durumlara esnek ve yenilikgi
bir sekilde tepki verebildigimizi bize gosterdi!

Kendini Yenile

Sertan AY / Turkiye

Yillardir genclerin arasindayim, genclerle calismak oldukca eglenceli ve glzel. Surekli kendimi yenileme imkani
da buluyorum. Turkiye genc bir niifusa sahip, gencler bizim gelecegimiz. Genglerin hayatina bir deger katmak,
onlara yol géstermek, firsatlar sunmak rehberlik etmek gerekiyor. Projeler genclerin hayatina dokunmada
oldukca etkilidir. Genclere inanilmaz firsatlar sunmaktadir. iste bu durum benim genclerle calismamda oldukca
etkilidir. Yaptigimiz bir calismanin etkisini aninda gérme imkani buluyoruz ve genclerden harika geri dénusler
allyoruz.

Diinyamiz cok hizli degisiyor ancak bu degisim beraberinde bircok sorunlar ve belirsizliklerde getiriyor.
Tlrkiye'de genclerin ¢ok ciddi sorunlari var ve ne yazik ki genglerimiz bu sorunlari ¢g6zmede veya geleceklerini
belirlemede cok zorluk ¢ekiyorlar. Ancak bizler her sorunun bir ¢6zimu olduguna ve genglerin glzel bir
gelecekte yasayacaklarina inaniyoruz. Oldukca sikintili bir pandemi siireci gecirdik, yeni aliskanliklar kazandik,
ekonomik sikintilar cekiyoruz. Bu sikintilar arasinda genclerimiz kendilerini gelistirme ve yeni kazanimlar elde
etmekte zorluk cekiyorlar. Uretken olmak zorundayiz, vazgecmemeliyiz.

19 yillik 6gretmenim ve 13 yildir Erasmus projeleri yapiyorum. Bircok genclik projesinde yer aldim. Kazandigim
deneyimleri genclerle paylasmaktan mutluluk duyuyorum. Bircok gencin ydnlendirmeye ihtiyaci var tek
yapmamiz gereken onlara yol gdstermek firsat vermektir. Genclerde yeterince enerji var bizler genclik lideri
olarak onlara sadece firsat veriyoruz. Bu firsatlar degerlendiren genclerde hayatlarini degistiriyorlar.

Genclere faydali oldugumu gérmek ve olumlu sonuclar almak benim en biyik motivasyonum. Gengler ile
iletisimim oldukca iyi ve onlarla iyi anlasiyorum. Bu yaptigimiz Animavision projemizde de bélgemizden imkani
kisith genclerimize farkli bir deneyim yasama imkani sunduk, hem eglenceli hem de faydali bir calisma oldu. Bu
kazanimlar bizim yeni projeler Gretmemize de destek oluyor.



